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การป้องกันการทุจริต  

 ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น  นับเป็นปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ  สังคม  และ 
ความมั่นคงของประเทศ  กระบวนการแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้สัมฤทธิผลอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงจ าเป็นต้องอาศัย
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการที่จะป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างจริงจังและต่อเนื่อง  ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตาม ตรวจสอบ การทุจริตหรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ โดยให้ความรู้กับ 
ภาคประชาชน  รวมถึงส่งเสริมสิทธิในการรับรู้และเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเพ่ือให้มีส่วนร่วมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  เสริมสร้างการบูรณาการการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับองค์กร 
ทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  

 



   หน้าที่ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านงาน ป.ป.ช.) 
มีหน้าที่ด้านการป้องกัน การปราบปราม การตรวจสอบ เพ่ือป้องกันการไม่ปฏิบัติตามหน้าที่ ซึ่งจะต้องถูกด าเนินการ
ตามมาตรา 157  ที่ว่าผู้ใดเป็นเจ้าพนักงาน ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิอบ เพ่ือให้เกิดความเสียหาย
แก่ผู้หนึ่งผู้ใด หรือปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยทุจริต ต้องระวางโทษจ าคุก ตั้งแต่หนึ่งปีถึงสิบปี หรือ
ปรับตั้งแต่สองหมื่นบาทถึงสองแสนบาท หรือท้ังจ าทั้งปรับ โดยส านักงาน ป.ป.ช. เน้นการด าเนินการในเรื่องที่
ชัดเจน มีหลักฐานเป็นบันทึก บันทึกแย้ง ตามค าพูดที่ว่า “เจตนา เป็นเครื่องชี้ กรรม” และในแต่ละเรื่อง มี 2 ด้าน
เสมอ คือชอบกับไม่ชอบ โดยท่านวิทยากรได้ยกตัวอย่างการทุจริตในภาครัฐในรูปแบบต่างๆ เช่น การจัดซื้อ
รถดับเพลิง การออกโฉนดป่าชายเลน เป็นต้น นอกจากนี้ยังได้กล่าวถึงการพิจารณาความผิดว่าเป็นการกระท า 
ที่ผิดหรือไม่ ใน 4 ประการ 

1. กฎหมายก าหนดให้กระท าได้หรือไม่ เช่น พรบ. จัดซื้อจัดจ้าง หรือกฎกระทรวงต่างๆ 
2. ท าถูกขั้นตอน หรือไม่ เช่น การไม่จัดท าราคากลางในการจัดซื้อจัดจ้าง จัดซื้อจัดจ้าง 

กรณีพิเศษ ซึ่งราคาแพงกว่าปกติ 2 เท่า เป็นต้น 
3. มีอ านาจหรือไม่ เช่น ลัดขั้นตอนในการด าเนินงาน ซึ่งมิใช่หน้าที่ของตน ซึ่งเป็นเรื่องผิดปกติ 

เป็นต้น 
4. บิดผันกฎหมายหรือไม่ ส่วนมากเป็นการทุจริตเชิงนโยบาย เช่น การสร้างถนนไปสู่หมู่บ้าน

ของตนเอง หรือญาติพ่ีน้อง 
   ทั้งนี้ท่านวิทยากรได้เน้นว่า การปฏิบัติราชการของส านักงาน ป.ป.ช. ไม่ใช่การท างานในลักษณะ 
“พระเอก” เป็นการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ส าหรับงานด้านการป้องกัน  ให้ข้อสังเกตว่าเรื่อง 
ทุกเรื่องที่ผ่านมาให้พิจารณา ต้องเป็นไปตามขั้นตอน ตามความถูกต้อง ถ้าเรื่องใดไม่มั่นใจ ให้พิจารณาให้ถี่ถ้วน 
ชลอไว้ก่อนได้ และยังได้กล่าวถึงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3  
(2560 – 2564) ซึ่งเป็นกรอบทิศทางการด าเนินการของทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
นโยบายปราบปรามการทุจริตของรัฐบาลที่มุ่งส่งเสริมปลูกจิตส านึกให้สังคมไทยมีวินัยและยึดมั่นในคุณธรรม
จริยธรรมควบคู่กับการพัฒนาเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างบูรณาการ  โดยให้ประชาชนมี
บทบาทส าคัญในกระบวนการด าเนินงานอย่างมีส่วนร่วม โปร่งใส เสมอภาคและเป็นธรรม สร้างระบบและกลไกที่มี
อิสระอย่างแท้จริงในการตรวจสอบ ควบคุม กระจาย ถ่วงดุลอ านาจควบคู่กับการพัฒนากฎหมาย  กฎระเบียบ 
ตลอดจนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ระบบข้อมูลสารสนเทศ รวมทั้งพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต อย่างมีจรรยาบรรณและต่อเนื่อง 
นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมในด้านการต่อต้านการทุจริตต่างๆ เช่น 
การจัดวันต่อต้านการทุจริตสากล ซึ่งก าหนดไว้เป็นนที่ 9 ธันวาคม 
ของทุกปี , การรับรู้ค่าคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต Corruption 
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Perception Index (CPI) ของประเทศไทย ซึ่งได้คะแนนไม่เคยเกิน 38 เต็ม 100 , การแสดงสัญลักษณ์ในการ
ต่อต้านการทุจริต (ACT) มือขวาทับมือซ้ายวางไว้บริเวณต าแหน่งของหัวใจ , การจัดท าสัญญาคุณธรรมโดยการมี
ส่วนร่วมของภาคประชาชนที่เข้มแข็ง มีศักยภาพ เวลา และไม่ยอมต่อการทุจริต  เพ่ือปกป้องผลประโยชน์ของ
ประเทศชาติ ตัวอย่าง เช่น การพิจารณาการเขียน TOR เอ้ือหรือไม่ ซึ่งสอดคล้องกับกฎหมายฮ้ัว หรือภาษา
กฎหมายเรียกการยอม (อังกฤษ: collusion) คือ การตกลงกันระหว่างบุคคลสองฝ่ายหรือกว่านั้น ซึ่งบางครั้งเป็น
การผิดกฎหมายหรือเป็นการลับ เพ่ือจ ากัดการแข่งขันอย่างเสรี โดยวิธีฉ้อฉล ชักน าให้ส าคัญผิด หรือหลอกลวง
เกี่ยวกับสิทธิตามกฎหมาย หรือเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ซึ่งกฎหมายห้ามไว้ โดยวิธีฉ้อฉลหรืออาศัยความได้เปรียบ 
โดยไม่เป็นธรรม มักปรากฏในระหว่างกลุ่มองค์กรหรือบุคคลเมื่อแบ่งส่วนตลาด ก าหนดราคา จ ากัดการผลิต หรือ
จ ากัดโอกาสวิธีฮ้ัวอาจรวมถึง การก าหนดค่าแรง การชักค่าจ้างไว้ หรือการแถลงเท็จซึ่งความสัมพันธ์ระหว่างผู้ฮ้ัว
ทั้งหลาย และเป็นไปตาม ป.พ.พ. มาตรา 149 นิติกรรม ที่กล่าวถึง 

1. เป็นการกระท าของบุคคลโดยการแสดงเจตนา  
2. เป็นการกระท าโดยชอบด้วยกฎหมาย  
3. เป็นการกระท าด้วยใจสมัคร  
4. เป็นการกระท าโดยมุ่งผูกนิติสัมพันธ์ขึ้นระหว่างบุคคล 
5.   มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการเคลื่อนไหวซึ่งสิทธิ (เพ่ือจะก่อ เปลี่ยนแปลง โอน สงวน หรือ 
     ระงับซึ่งสิทธิ)        

และบทลงโทษใน ป.พ.พ. มาตรา 149 ในความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ ฐานเรียกรับสินบน  
ซึ่งมีโทษจ าคุกตั้งแต่ 5-20 ปี หรือจ าคุกตลอดชีวิต และปรับตั้งแต่ 2,000-40,000 บาท หรือประหารชีวิต 
  
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

 เนื่องจากปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เกิดขึ้นในระบบราชการยุคปัจจุบันส่วนหนึ่งเกิดจาก
ผลประโยชน์ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม ซ่ีงการด ารงต าแหน่งของเจ้าหน้าที่รัฐหรือ
ที่เราเรียกกันว่า “ผลประโยชน์ทับซ้อน” จึงถือได้ว่าปัญหาการมีผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่น
ประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนบุคคลโดยการละเมิดต่อกฎหมาย หรือจริยธรรม ด้วยการใช้
อ านาจในต าแหน่งหน้าที่ไปแทรกแซงการใช้ดุลพินิจในการตัดสินใจของเจ้าหน้าที่รัฐ จนท าให้เกิดการละทิ้ง
คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่สาธารณะขาดความเป็นอิสระ ความเป็นกลาง และความเป็นธรรมจนส่งผล
กระทบต่อประโยชน์สาธารณะของส่วนรวม และท าให้ประโยชน์หลักขององค์กร หน่วยงาน สถาบันและสังคม  
ต้องสูญเสียไป ไม่ว่าจะเป็นผลประโยชน์ทางการเงินและทรัพยากรต่างๆ คุณภาพการให้บริการ ความเป็นธรรม  
ในสังคมรวมถึงคุณค่าอ่ืนๆ ด้วย 
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 ประเด็นส าคัญของการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน คือการที่เจ้าหน้าที่แยกไม่ออกว่าอะไรเป็นของ
ส่วนตัว อะไรเป็นของส่วนรวม สิ่งที่เราใช้นั้น ประโยชน์ใครได้รับ เช่น การน ารถหลวงไปใช้ส่วนตัว  การทุจริตด้าน
เวลา ปัจจุบันมีการตรวจสอบเข้มข้นขึ้นเรื่อยๆ เพราะเป็นความผิดอาญา ทั้งจ าทั้งปรับ ในประเด็นต่างๆ ดังนี้ 
 

 
รูปแบบของผลประโยชน์ทับซ้อน แบ่งออกเป็น 7 รูปแบบ ได้แก่ 

1. การรับผลประโยชน์ต่างๆ (Accepting benefits) คือการรับสินบน หรือรับของขวัญหรือ
ผลประโยชน์ในรูปแบบอ่ืนๆ ที่ไม่เหมาะสมและมีผลต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เช่น หน่วยงานราชการรับเงิน
บริจาคสร้างส านักงานจากนักธุรกิจหรือบริษัทธุรกิจที่เป็นคู่สัญญากับหน่วยงาน การใช้งบประมาณ ของรัฐเพ่ือจัดซื้อจัดจ้าง
แล้วเจ้าหน้าที่ได้รับของแถมหรือผลประโยชน์อื่นตอบแทน  

2. การท าธุรกิจกับตัวเอง (Self-dealing) หรือเป็นคู่สัญญา (Contracts) หมายถึง สถานการณ์ที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท ากับหน่วยงานที่ตนสังกัด เช่น การใช้ต าแหน่งหน้าที่ที่ท าให้หน่วยงาน  
ท าสัญญาซื้อสินค้าจากบริษัทของตนเองหรือจ้างบริษัทของตนเองเป็นที่ปรึกษา หรือซื้อที่ดิน ของตนเองในการจัดสร้าง
ส านักงาน  

3. การท างานหลังจากออกจากต าแหน่งสาธารณะหรือหลังเกษียณ (Post-employment) หมายถึง 
การที่บุคลากรออกจากหน่วยงานของรัฐ และไปท างานในบริษัทเอกชนที่ด าเนินธุรกิจประเภทเดียวกับ ที่ตนเองเคยมี
อ านาจควบคุม ก ากับ ดูแล 

4. การท างานพิเศษ (Outside employment or moonlighting) เช่น เจ้าหน้าที่ของรัฐตั้งบริษัท
ด าเนินธุรกิจที่เป็นการแข่งขันกับหน่วยงานหรือองค์กรสาธารณะที่ตนสังกัด หรือการรับจ้างเป็นที่ปรึกษาโครงการโดย
อาศัยต าแหน่งในราชการสร้างความน่าเชื่อถือว่าโครงการของผู้ว่าจ้างจะไม่มีปัญหาติดขัด ในการพิจารณาจากหน่วยงาน
ที่ตนสังกัดอยู่  

5. การรับรู้ข้อมูลภายใน (Inside information) หมายถึง สถานการณ์ที่ผู้ด ารงต าแหน่งสาธารณะ 
ใช้ประโยชน์จากการรู้ข้อมูลภายในเพ่ือประโยชน์ของตนเอง เช่น ทราบว่าจะมีการตัดถนนไปตรงไหนก็รีบไปซื้อที่ดิน  
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โดยใส่ชื่อภรรยา หรือทราบว่าจะมีการซื้อที่ดินเพ่ือท าโครงการของรัฐก็รีบไปซื้อที่ดินเพ่ือเก็งก าไรและขายให้กับรัฐ  
ในราคาที่สูงข้ึน 

6 .  การ ใช้ บุ คลากร  ทรั พย์ สิ นของหน่ วยงาน  เ พ่ื อประโยชน์ ของธุ รกิ จส่ วนตั ว  ( Using 
your employer’s property for private advantage) เช่น การน าเครื่องใช้ส านักงานต่างๆกลับไปใช้ที่บ้าน การน า
รถยนต์ในราชการไปใช้เพื่องานส่วนตัว 

7. การน าโครงการสาธารณะลงในเขตเลือกตั้งเพ่ือประโยชน์ในทางการเมือง (Pork-belling) เช่น    
การที่รัฐมนตรีอนุมัติโครงการของกระทรวงไปลงในพ้ืนที่หรือบ้านเกิดของตนเอง หรือการใช้งบประมาณสาธารณะ  
เพ่ือการหาเสียงเลือกตั้ง  

 
จากรูปแบบประเภทต่างๆ ของปัญหาความขัดแย้งกันในประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์ส่วนรวม  

จะเห็นว่าโอกาสความเป็นไปได้ที่จะเกิดปัญหามีสูงมากเพราะปัญหาดังกล่าวมีขอบเขตครอบคลุมพฤติกรรมที่เข้าข่าย
ความขัดแย้งอย่างกว้างขวาง ดังนั้นกลไกหรือเครื่องมือส่วนใหญ่ที่ใช้ในการจัดการกับปัญหาความขัดแย้งของ
ผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม คือ การมีหลักคุณธรรมและจริยธรรม ในการท างานของบุคคลสาธารณะ
รวมถึงการมีกฎหมายที่สามารถครอบคลุมถึงการกระท าผิดเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนทุกรูปแบบ 
 ตัวอย่าง การเปิดรับสมัครราชการของส านักงาน ป.ป.ช. ถ้าผู้สมัครน าเอกสารการสมัครงานใส่ใน
ซองครุฑมาสมัคร จะไม่ได้รับการพิจารณาตั้ งแต่แรก  หรือการติดป้ายชื่อในสิ่ งของของทางราชการ  
ในสวนสาธารณะ หรือการฝากญาติเข้าท างานในส่วนราชการเดิมที่ตนเคยท างานอยู่  โดยมีการปรับเปลี่ยนการ
ปฏิบัติงาน เช่น การประมูลป้ายทะเบียนรถ และที่ส าคัญคือการเปลี่ยนเปลี่ยนฐานแนวคิดหรือกรอบความคิด 
Mind Set จากข้างในของเจ้าหน้าที่ และตามมาตรา 103 ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อ่ืนใดจากบุคคล นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย หรือกฎ ข้อบังคับที่ออกโดยอาศัย
อ านาจตาม บทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์
และ จ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด บทบัญญัติในวรรคหนึ่งให้ใช้บังคับกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์
อ่ืนใดของผู้ซึ่งพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐมาแล้วยังไม่ถึงสองปีด้วยโดยอนุโลม  มาตรา ๑๒๒ เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ผู้ใดฝ่าฝืนบทบัญญัติมาตรา ๑๐๐ มาตรา ๑๐๑ หรือมาตรา ๑๐๓ ต้อง ระวางโทษจ าคุกไม่เกินสามปี หรือปรับไม่
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เกินหกหมื่นบาท หรือทั้งจ าท้ังปรับ และตามที่เคยได้รับข้อมูลว่าไม่สามารถรับได้ ถ้าเกิน 3,000 บาท แต่ความเป็น
จริงจะรับไม่ได้เลยตั้งแต่บาทแรก 

 
การเปิดเผยบัญชีทรัพย์สิน 

 การแสดงบัญชีรายการทรัพย์สินและหนี้สิน เป็นมาตรการหนึ่งในการตรวจสอบป้องกันการฉ้อราษฎร์ 
บังหลวง โดยก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองต้องยื่นแสดงบัญชีรายการทรัพย์สินและหนี้สินของตน คู่สมรส 
และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะต่อคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มีข้ึนทุกครั้งที่เข้ารับ
ต าแหน่งหรือพ้นจากต าแหน่ง  
และเมื่อช่วงปลายเดือนกรกฎาคม 2561 ทีผ่่านมา มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย

การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 (พ.ร.ป. ป.ป.ช.) หนึ่งในประเด็นที่เป็นที่พูดถึงมากท่ีสุดคือ 

บทบัญญัติที่ก าหนดให้ ‘เจ้าหน้าที่ของรัฐ’ ต้องเตรียมยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี้สินต่อหน่วยงานที่ตนเองสังกัด   

ซ่ึงต่างจาก พ.ร.ป. ป.ป.ช. ฉบบัก่อนหน้านี ้ท่ีก าหนดหนา้ท่ีดังกล่าวไว้เฉพาะผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมืองและ

เจ้าหน้าที่ของรัฐระดับสูงเท่านั้น และโทษของการไม่ยื่นบัญชีรายการทรัพย์สินและหนี้สิน มีข้อความอันเป็นเท็จ

หรือปกปิดข้อเท็จจริง คือ พ้นจากต าแหน่งหรือถูกตัดสินมิให้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองเป็นเวลา 5 ปี ส่วนผู้ที่มี

ทรัพย์สินเพิ่มข้ึนผิดปกติจะถูกด าเนินคดีโดยให้ทรัพย์สินที่เพ่ิมข้ึนนั้นตกเป็นของแผ่นดิน ตลอดจนส านักงาน 

ป.ป.ช. มีการให้สินบนน าจับถึง 15% ของมูลค่าทรัพย์สินที่ถูกยึดตกเป็นของแผ่นดิน แต่ไม่เกินร้อยล้าน 
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http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2561/A/052/1.PDF
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 ระบบการแสดงรายได้และทรัพย์สินของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
   ระบบการแสดงรายได้และทรัพย์สิน (Income and Asset Disclosure: IAD) ของเจ้าหน้าที่ของ
รัฐ เป็นมาตรการหนึ่งในการป้องกันการคอร์รัปชัน เพราะผลประโยชน์ที่ได้จากการทุจริตมักถูกแปลงเป็นทรัพย์สิน
ไม่ทางใดก็ทางหนึ่ง การปิดบังซ่อนเร้นทรัพย์สินที่ได้มาจากการคอร์รัปชันนั้นมีต้นทุน ยิ่งมีทรัพย์สินที่ได้จากการ
ทุจริตมาก ต้นทุนดังกล่าวก็ยิ่งเพ่ิมสูงขึ้นเป็นเงาตามตัว และท าให้เสี่ยงต่อการถูกตรวจสอบพบมากขึ้นด้วยเหตุนี้ 
ระบบดังกล่าวจึงเป็นกลไกส าคัญที่นานาประเทศใช้เพ่ือตรวจสอบการคอร์รัปชันของผู้มีอ านาจในภาครัฐ ผ่านการ
ติดตามตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงการถือครองทรัพย์สินของนักการเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่ ง
ต่อการตรวจสอบความร่ ารวยผิดปกติ (illicit enrichment) นอกจากนี้ ในหลายประเทศยังใช้ระบบดังกล่าวเพ่ือ
ช่วยป้องกันการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน (conflict of interest) ของเจ้าหน้าที่ของรัฐได้อีกด้วย ในกรณีของไทยนัน้ 
การแสดงรายได้และทรัพย์สินของเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่ใช่เรื่องใหม่ เนื่องจากมีการออกกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับระบบการยื่น
บัญชีทรัพย์สินและหนี้สินของเจ้าหน้าที่ของรัฐตั้งแต่ปี 2524 แล้ว ที่ผ่านมา การแสดงรายได้และทรัพย์สินเป็นที่มา
ของข่าวส าคัญจ านวนไม่น้อย  ตั้งแต่กรณีทุจริตจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ของกระทรวงสาธารณสุข  กรณี  
‘โจรขึ้นบ้าน’ ของนายสุพจน์ ทรัพย์ล้อม อดีตปลัดกระทรวงคมนาคม  อย่างไรก็ตาม พ.ร.ป. ป.ป.ช. ที่เพ่ิง
ประกาศใช้เมื่อเดือนกรกฎาคม 2561 ที่ผ่านมาก าลังจะเป็นการเปลี่ยนแปลงครั้งส าคัญ เพราะนอกจากจะ
ก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐระดับสูงต้องยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี้สินต่อ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. แล้ว  กฎหมายดังกล่าวยังระบุว่า ‘เจ้าหน้าที่ของรัฐ’ ทั้งหมดที่เหลือ ต้องยื่นบัญชีทรัพย์สินฯ 
ต่อหน่วยงานที่ตนสังกัดทางอิเลคโทรนิค ด้วย และส าหรับสถาบันอุดมศึกษา กรณีของนายกสภา กรรมการสภา
ผู้ทรงคุณวุฒิ ตามมาตรา 104 ให้ตัดออก ทั้งนี้การยื่นบัญชีทรัพย์สินต้องกระท าภายใน 60 วัน โดยส านักงาน 
ป.ป.ช. จะมีหนังสือแจ้งให้ทราบ 

 นอกจากนี้การใช้มาตรการทางกฎหมายการปลูกฝังค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและจิตส านึกในการ
รักษาศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริตควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 
เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด ยกเลิกหรือ
แก้ไขกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ที่ไม่จ าเป็น สร้างภาระแก่ประชาชนเกินควร หรือเปิดช่องโอกาสการทุจริต 
เช่น ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง การอนุญาต อนุมัติ และการขอรับบริการจากรัฐ ซึ่งมีขั้นตอนยืดยาวใช้เวลานาน
ซ้ าซ้อนและเสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและประชาชน ประกอบกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (2560 – 2564) ซึ่งเป็นกรอบทิศทางการด าเนินการของทุกภาคส่วนในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและนโยบายปราบปรามการทุจริตของรัฐบาลที่มุ่งส่งเสริมปลูกจิตส านึกให้สังคมไทยมี
วินัยและยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมควบคู่กับการพัฒนาเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างบูรณา
การโดยให้ประชาชนมีบทบาทส าคัญในกระบวนการด าเนินงานอย่างมีส่วนร่วม โปร่งใส เสมอภาคและเป็นธรรม 
สร้างระบบและกลไกที่มีอิสระอย่างแท้จริงในการตรวจสอบ ควบคุม กระจาย ถ่วงดุลอ านาจควบคู่ กับการพัฒนา

-7- 



กฎหมายกฎระเบียบ ตลอดจนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ระบบข้อมูลสารสนเทศรวมทั้งพัฒนาและเผยแพร่  
องค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต อย่างมีจรรยาบรรณและต่อเนื่อง  
สามารถสืบค้นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ที่ : 
 
 

 
  

 
 
 
 

 
 
 

******************* 
 

 

ลิงค์ถ่ายทอดสด

ทอดสด 

ลิงค์เอกสาร 


